
 
 

第 28 期事業計画 
 

I. 総会・常任理事会・理事会・委員会・懇談会・幹事会 

1. 総会 

• 第 28 期通常総会開催（開催方法・日時未定） 

2. 常任理事会 

• 第 28 期常任理事会開催（開催方法・日時未定） 

3. 理事会 

• 第 28 期通常理事会開催（開催方法・日時未定） 

4. 委員会 

• 会則改訂委員会、支部開設促進委員会、学生及び若手会員活動支援委員会の活動を継続。 

5. 懇談会 

• 第 2 回機械系教授・同窓会役員代表懇談会（開催方法・日時未定） 

6. 幹事会 

• 学内幹事会 4 回 

• 通常幹事会 3 回（2023 年6 月、2023 年9 月、2024 年4 月開催の予定） 

 
II. 出版事業 

1. 機械系同窓会誌第 27 号（2023 年 10 月発行予定）（編集担当幹事） 

• 技術史・技術展望、海外で活躍する OB/OG や若手 OB/OG などの執筆者をエディター

から推薦。 

• 第 27 期特別講演会の講演要旨、2022 同窓会フォーラムの開催報告なども掲載。 

2. 同窓会ニュース第 29 号（2024 年 1 月発行予定）（編集担当幹事） 

• 機械系の近況・新任教員の紹介、同期会情報等の記事を掲載。 

 

III. 会員交流事業 

1. 第 11 回機械系オープンフェスティバル 2024 の実施（学内幹事および学生実行委員） 

• 第 27 期と同様、2 月中の対面開催を検討。 

2. 第 6 回同窓会フォーラム 2023 の開催（学外幹事） 

• 2023 年 11 月開催予定 

• 特別講演ならびに分科会を企画 

3. 交流イベントの充実（学外・学内幹事） 

• 新たな交流イベントの可能性について検討。 

 
IV. 会員支援事業 

1. 同窓会ホームページ・YouTube チャンネルの管理運営と更新（学内幹事） 

• 最新情報の掲載、同窓会誌・同窓会ニュースの更新、同窓会活動の動画を公開。 

2. メーリングリストの管理運営と更新（学内幹事、事務局） 

• 会員のメイルアドレスを更新ならびに新規追加。 

3. 同期会開催支援とホームページへの掲載（学内幹事、事務局） 



• オンライン同期会開催を支援。同期会の写真などをホームページの「思い出」に掲載。 

4. 研究室見学の手配（学内幹事） 

• 研究室見学を希望する会員に見学会をアレンジ。 

5. 学生会員支援事業（学内幹事） 

1. 代表学生会員の選出と学生会員ネットワークの構築 

• 第 27 期に引き続き、4 専攻ならび情報科学研究科の M1 からそれぞれ 1 名ずつ代表学

生会員ならびに各研究室の担当学生会員を選出。 

2. 各種支援の実施 

• 工明会大運動会の支援(10 万円)。 

• 卒業祝賀謝恩会開催の支援(10 万円)、卒業生・修了生記念写真贈呈。 

• 院生会活動を支援。 

 
V. 同窓会活動の見直しと活性化事業 

1. 経費と時間の節約（学内・学外幹事・常任理事） 

• 幹事会の開催方法、情報交換の電子化、郵送費の削減、同窓会誌・同窓会ニュース 

印刷費の削減を検討。 

2. 幹事の負担削減（学内・学外幹事・常任理事） 

• 幹事の本業を圧迫しない同窓会運営方法の検討。 

3. 事務局職員の拡充（学内・学外幹事・常任理事） 

• 寄付金・繰越金で雇用する事務局職員補充を検討。 

4. 今後の同窓会の在り方や理念の検討（会長、副会長、理事、幹事、委員会） 

• 役員（会長、副会長、理事、幹事、委員会など）間で相互意見交換する場を設ける。

たとえば、対面の懇談会を開催。 


